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คำนำ 

 เนื่องดวยปญหายาเสพติดเปนปญหาระดับประเทศ รัฐบาลจึงมีนโยบายเรงดวนโดยกำหนดใหการแกไข

และปองกันปญหายาเสพติดเปน “วาระแหงชาติ” ซึ ่งการนำนโยบายดังกลาวไปสูการปฏิบัตินั ้นใหผลสำเร็จ   

จะตองไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวนเพื่อเขามามีสวนรวมในการปองกัน การบำบัดรักษา การฟนฟูสมรรถภาพ

และการปองกันสารเสพติดซ้ำ ปญหายาเสพติดในสถานศึกษาจึงเปนอีกปญหาหนึ่งที ่เปนปญหาเรงดวน              

ท่ีทุกสถานศึกษาตองถือเปนนโยบายหลักในการเรงรัดตรวจสอบ ปองปราม ควบคุม และแกไขปญหาอยาง

ทันทวงที ท้ังนี้การพัฒนาเยาวชนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนคนท่ีสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ มีคุณธรรม 

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื ่นไดอยางมีความสุข หางไกลจากยาเสพติด        

ส่ือลามกอนาจาร 

เกมออนไลน การพนัน และการทะเลาะวิวาท ซึ่งเปนพฤติกรรมเบ่ียงเบนท่ีสังคมไมยอมรับ ถือเปนกลยุทธท่ีสำคัญ

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีมอบหมายใหสถานศึกษาทุกแหงดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

 รายงานผลการปฏิบัติงานที่เปนเลิศ (Best Practice) เรื่อง การเสริมสรางทักษะและพัฒนาคุณภาพชวีิต

ใหหางไกลยาเสพติดดวยกระบวนการมีสวนรวม โดยใชกลยุทธ K.SMART MODELจัดขึ้นเพื่อใชเปนแบบเสนอ

นวัตกรรมหรือผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ( Best Practice ) โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ของโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง ซึ่งผลงานท่ีนำเสนอครั้งนี้ 

ไดแก กระบวนการพัฒนารูปแบบการดำเนินกิจกรรม การเสริมสรางทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิตใหหางไกล     

ยาเสพติดดวยกระบวนการมีสวนรวม โดยใชกลยุทธ K.SMART MODEL เปนกิจกรรมที่ไดดำเนินการมา         

อยางตอเนื่อง และเปนโครงการท่ีประสบผลสำเร็จเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ  

โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” หวังเปนอยางยิ ่งวา เอกสารฉบับนี้จะเปนขอมูลที่เปนประโยชนสำหรับ

คณะกรรมการในการประเมินครั ้งนี้เปนอยางดี และขอบคุณโรงเรียนเครือขายสถานศึกษา ผู ปกครอง ชุมชน     

คณะครู และนักเรียนโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ทุกคนท่ีมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมและการจัดทำรายงาน

เลมนี้จนเสร็จสมบูรณ 
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๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ผลการปฏิบัติงานทีเ่ป็นเลศิ (Best Practice) 
“การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืน      

ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODE” 
ระดับมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ 

โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”  อำเภอแกลง จังหวัดระยอง  
 
สถานศึกษา  : โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 
  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 
1. ความเป็นมาและความสำคัญ 
  สถานการณ์ยาเสพติดในประเทศไทย สะท้อนให้เห็นถึงการแพร่ระบาดของยาเสพติดที่ยังคงมีอยู่ใน
กลุ่มที่เป็นอนาคตของชาติ สภาพปัญหาเหล่านี้ได้กระตุ้นให้เกิดความตื่นตัวหลายฝ่ายในการปกป้องลูกหลาน
ให้ห่างไกลจากยาเสพติด ปัจจุบันได้มีโครงการต่าง ๆ เกิดขึ้นมากมาย เช่น โครงการ TO BE NUMBER ONE 
โครงการเพื่อนช่วยเพื่อน โครงการโรงเรียนสีขาว โครงการ YC เพื่อนที่ปรึกษา เป็นต้น โครงการเหล่านี้นับเป็น
โครงการที่ดีและเป็นประโยชน์ยิ่งในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จากข้อมูลระบบการบำบัดรักษายา
เสพติดของศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด กระทรวงสาธารณสุข (ออนไลน์, 2565) พบว่า
มีกลุ่มนักเรียนนักศึกษา เข้ารับการบำบัดรักษายาเสพติดจำนวนมาก แม้ว่าจะมีแนวโน้มลดลง แต่พบว่าปัญหา
ยาเสพติดยังมีการแพร่ระบาดอยู่ในนักเรียน นักศึกษา ในปี 2565 พบว่า ยาเสพติดที่มีการแพร่ระบาดมาก
ที่สุดคือ ยาบ้า คิดเป็นร้อยละ 78.96 รองลงมาคือ ไอซ์ คิดเป็นร้อยละ 8.19 กัญชา คิดเป็นร้อยละ 4.22 
และเฮโรอีน คิดเป็นร้อยละ 3.41 สำหรับยาเสพติดที่ต้องเฝ้าระวังคือ บุหรี่ไฟฟ้า ที่พบการแพร่ระบาดเพิ่มขึ้น
ที่พบการแพร่ระบาดในกลุ่มเด็กและเยาวชน นอกจากนี้ยังเริ่มพบการใช้ยาเสพติดและวัตถุออกฤทธิ์ต่อจิต
ประสาทแบบผสมหลายชนิด (Drugs Cocktail) ในกลุ่มเด็กและเยาวชน จากสถิติดังกล่าวแสดงให้เห็นว่ากลุ่ม
นักเรียน นักศึกษา เป็นกลุ่มที่มีความเสี่ยงต่อการใช้สารเสพติดมากที่สุด ทั้งนี้อาจเนื่องจากเป็นช่วงวัยแห่งการ
ค้นหาความเป็นตัวเอง อยากเป็นอิสระ แต่ขณะเดียวกันก็อาจรู้สึกสับสนในบทบาทระหว่างความเป็นเด็กกับ
ความเป็นผู้ใหญ่มีการตัดสินใจที่รวดเร็วและวู่วาม อยากรู้อยากเห็น อยากทดลอง และต้องการการยอมรับจาก
กลุ่มเพื่อนจึงถูกชักจูงจากเพื่อนได้ง่าย ทำให้กลุ่มดังกล่าวมีความเสี่ยงต่อการมีพฤติกรรมที่เป็นปัญหา เช่น 
พฤติกรรมการใช้สารเสพติด (ศุภกร ชินะเกตุ, 2553) ซึ่งความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมการป้องกัน
การติดยาเสพติด ตลอดจนปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมนี้จะเป็นพื้นฐานสำคัญในการป้องกันการเสพยาเสพติด
ได้ตั้งแต่ระยะเริ่มต้น และส่งผลทำให้อัตราการใช้สารเสพติดในช่วงวัยอื่นลดลง (เปรมฤดี หงส์สุทธิ, 2560)  

ปัญหาการเสพยาเสพติดในกลุ่มนักเรียน นักศึกษา ส่งผลกระทบต่อตนเอง ทั้งด้านร่างกาย จิตใจและ
อารมณ์ ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ เพราะสารเสพติดทุกประเภทมีฤทธิ์เป็นอันตรายต่อระบบ
ประสาท สมอง ซึ่งเปรียบเสมือนศูนย์บัญชาการของร่างกาย ทำให้สุขภาพของผู้เสพทรุดโทรม ร่างกาย           
ซูบผอม ผิวคล้ำ ซีด ป่วยด้วยโรคในระบบต่าง ๆ ที่ได้รับอิทธิผลจากยาเสพติด และเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุได้
ง่าย ด้านผลกระทบต่อจิตใจและอารมณ์พบว่า ผู้เสพมักมีอารมณ์จิตใจไม่ปกติเช่น วิตกกังวล เลื่อนลอยหรือ
ฟุ้งซ่าน เกิดอาการคลุ้มคลั่งถึงขั้นอาละวาด หงุดหงิดง่าย ขาดการใช้เหตุผล พฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไป เช่น 



 

๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ขาดความกระปรี้กระเปร่า เกียจคร้าน และเฉื่อยชา อีกทั้งผลจากการใช้ยาเสพติด ทำให้เกิดการมีเพศสัมพันธ์
ที่ไม่พึงประสงค์ การทำแท้ง เกิดโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์หรือโรคเอดส์ตามมา เป็นต้น ด้านการเรียนพบว่า 
ผลการเรียนโดยรวมมักจะลดลงเพราะขาดสมาธิและความจำมักจะมีประสิทธิภาพลดลง ความร่วมมือใน
กิจกรรมการเร ียนลดลง มาสายหรือขาดเร ียนบ่อย และฝ่าฝืนกฎระเบียบของสถานศึกษา  ในที ่สุด               
อาจกลายเป็นบุคคลไร้สมรรถภาพทั ้งด้านร่างกายและจิตใจ เสียบุคลิกภาพ ขาดความสนใจตนเอง             
ขาดความรับผิดชอบ ไม่เรียนหนังสือ หรือแม้แต่การทำร้ายตนเองและผู้อื ่น ด้านผลกระทบต่อครอบครัว         
การติดยาเสพติดนอกจากจะทำให้ผู้เสพเสียชื่อเสียงแล้วยังทำลายชื่อเสียงของครอบครัว ส่งผลกระทบต่อ
สภาพจิตใจของสมาชิกในครอบครัวเป็นเหตุให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมาจนอาจทวีความรุนแรงให้ครอบครัว
แตกแยก นอกจากนี้ยังสูญเสียรายได้ของครอบครัว เนื่องจากมีรายจ่ายเพิ่มขึ้นจากการซื้อยาเสพติด หรือ        
บำบัดรักษาผู้ที่ติดยาเสพติดกลายเป็นภาระของคนในครอบครัว ด้านผลกระทบต่อสังคมและประเทศชาติ
รัฐบาลต้องสูญเสียกำลังคน และงบประมาณแผ่นดินจำนวนมหาศาล เพื่อใช้ในการป้องกันปราบปรามและ       
บำบัดรักษาผู้ติดสารเสพติด ทำให้ต้องสูญเสียทรัพยากรบุคคลอันมีค่า เกิดความไม่สงบสุขของบ้านเมือง      
ความมั่นคงของประเทศชาติถูกกระทบกระเทือน 
 จากข้อมูลดังกล่าวพบว่า ปัญหายาเสพติดมีการแพร่ระบาดขยายฐานจากผู้ใช้แรงงานไปสู่กลุ่มเยาวชน 
นักเรียน และนักศึกษา เน่ืองจากเป็นช่วงวัยที่มีความอยากรู้อยากเห็น อยากทดลองจึงมีพฤติกรรมเสี่ยงและมั่ว
สุ่มยาเสพติดค่อนข้างสูง เช่น ไม่เข้าเรียน มั่วสุ่มในร้านเกมส์อินเตอร์เน็ต ห้างสรรพสินค้า นักเรียนที่อาศัยอยู่
ตามหอพัก บ้านเช่าเอกชน มีการมั่วสุ่มกันเกี่ยวกับยาเสพติดทั้งชายและหญิง โดยเฉพาะสถานศึกษาที่ตั้งอยู่ใน
เขตเมือง สถานศึกษาจึงเป็นหัวใจสำคัญ ในการขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดลงสู่นักเรียน  
นักศึกษา ท่ามกลางสถานการณ์ปัญหาในรูปแบบที่หลากหลายซับซ้อนและแปรเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว ภายใต้
สภาพแวดล้อมที่เต็มไปด้วยปัจจัยเสี ่ยงและพื้นที ่เสี ่ยงต่อการเข้าไปเกี ่ยวข้องกับยาเสพติด สถานศึกษา
จำเป็นต้องจัดระบบงานด้านยาเสพติด เพื่อบูรณาการทำงานทั้งหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชนให้
สามารถดำเนินการได้อย่างเต็มประสิทธิภาพและสัมฤทธิ์ผล (ศุภกร ชินะเกตุ, 2553) 
 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาเป็นกลุ่มเยาวชนที่อยู่ในวัยคึกคะนอง อยากรู้อยากลอง ต้องการสร้างตนเอง
และการยอมรับในกลุ่มเพื่อน กล้าทำสิ่งที่ท้าทายและมีแรงผลักดันทางอารมณ์สูงอีกทั้งยังอยู่ในช่วงอายุที่ถือว่า
เป็นวัยเสี่ยงในการใช้ชีวิต นอกจากนี้นักเรียนระดับมัธยมศึกษามักมีพฤติกรรมการใช้ความรุนแรงการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทก่อความวุ่นวายให้กับสังคม การรวมตัวกันเป็นกลุ่มแก๊งมักจะมีเรื่องยาเสพติดหรืออบายมุขเข้า
ร่วมด้วยเสมอ เห็นได้จากข่าวนักเรียนที่ก่อเหตุทะเลาะวิวาท โดยก่อนก่อเหตุมักจะใช้ยาเสพติด แสดงให้เห็นว่า
น ักเร ียนระด ับม ัธยมศ ึกษาม ีพฤต ิกรรมเส ี ่ยงในการเข ้าไปย ุ ่ ง เก ี ่ยวก ับยาเสพติด อย ่างไรก ็ตาม
กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายให้ทุกโรงเรียนในสังกัดดำเนินการและเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว     
เพื่อช่วยให้สถานศึกษามีมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน รวมทั้งมี
การส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อต่อต้านภัยร้ายจากยาเสพติดในสถานศึกษาให้แก่นักเรียนผ่านโครงการต่าง ๆ 
ซึ่งถือเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันในเรื่องการป้องกันยาเสพติดให้กับนักเรียนเป็นอย่างดี (ณัฐธิดา เดชมิตร, 2559)  

โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” เป็นสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษที่ตั ้งอยู่ใจกลางชุมชน ผู้เรียนจาก
หลากหลายพื้นที่ให้ความสนใจในการเข้ามาศึกษาต่อทั้งในระดับมัธยมศึกษาตอนตน้และระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ทั้งนี้จากโครงการเยี่ยมบ้านนักเรียนในปีการศึกษา 2567 พบว่านักเรียนส่วนใหญ่พักอาศัยอยู่กับ
ผู้ปกครองที่ประกอบอาชีพเกษตรกรและรับจ้าง นอกจากนี้ประเด็นสำคัญคือนักเรียนส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับ
ผู้ปกครองที่ไม่ใช่บิดามารดา เช่น ญาติพี่น้อง บางคนอาศัยอยู่คนเดียวเนื่องจากผู้ปกครองประกอบอาชีพที่



 

๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ต่างจังหวัด (กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนแกลงวิทยสถาวร, 2567) จึงเป็นเหตุผลสำคัญให้นักเรียนที่อยู่ในช่วง
วัยรุ่นขาดการอบรมเลี้ยงดูและเอาใจใส่จากผู้ปกครอง และนักเรียนรวมตัวกันกับกลุ่มเพื่อนในการทำกิจกรรม
นอกบ้านโดยที่ผู้ปกครองไม่ทราบ จึงเป็นสาเหตุในการพบปัญหายาเสพติดในกลุ่มนักเรียนเพิ่มมากขึ้น  

ด้วยเหตุผลและปัญหาดังกล่าวข้างต้น โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”ตระหนักว่าเป็นปัญหาที่ต้องแก้ไข
อย่างเร่งด่วนและเป็นรูปธรรม จึงมีความสนใจที่จะสร้างและใช้นวัตกรรม “การเสริมสร้างทักษะและพัฒนา
คุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืน ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” 
เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในการวางแผนป้องกันปัญหาการใช้ยาเสพติดของเยาวชนภายในสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 

2.1 วัตถุประสงค์ 
 ๑) นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ตนเอง  

ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 2) นักเรียนได้รับการคัดกรองโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม 

ในการดูแล สำรวจข้อมูลโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 3) นักเรียนได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการดำเนินชีวิตด้วยกระบวนการ             

มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 4) นักเรียนได้รับการส่งเสริมกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการการใช้กิจกรรมเชิง 

สร้างสรรค์โดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 5) นักเรียนได้รับการเสริมทักษะและการพัฒนาคุณภาพชีวิตจากภาคีเครือข่าย                  

ผ่านการประสานสัมพันธ์ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 6) นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือโดยการใช้ระบบเทคโนโลยีด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม 

โดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 

2.2 เป้าหมาย 
 2.2.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๑) นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างภูมิคุ้มกัน 

ให้แก่ตนเอง ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 2) นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการคัดกรองโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วยกระบวนการ 

มีส่วนร่วมในการดูแล สำรวจข้อมูลโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 3) นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการดำเนินชีวิต ด้วย 

กระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 4) นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการการใช้ 

กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์โดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 5) นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการเสริมทักษะและการพัฒนาคุณภาพชีวิตจากภาคีเครือข่าย                  

ผ่านการประสานสัมพันธ์ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 6) นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการดูแลช่วยเหลือโดยการใช้ระบบเทคโนโลยี ด้วยกระบวนการ 



 

๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 2.2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๑) นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ตนเอง  

ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 2) นักเรียนได้รับการคัดกรองโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม 

ในการดูแล สำรวจข้อมูลโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 3) นักเรียนได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการดำเนินชีวิตด้วยกระบวนการ             

มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 4) นักเรียนได้รับการส่งเสริมกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการการใช้กิจกรรมเชิง 

สร้างสรรค์โดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 5) นักเรียนได้รับการเสริมทักษะและการพัฒนาคุณภาพชีวิตจากภาคีเครือข่าย                  

ผ่านการประสานสัมพันธ์ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 6) นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือโดยการใช้ระบบเทคโนโลยีด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม 

โดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 

3. ขั้นตอนการทำงาน/กระบวนการทำงาน 
 ในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้กำหนดให้มีระบบดำเนินงาน
ยุทธศาสตร์ 5 มาตรการ คือ มาตรการป้องกัน มาตรการการเฝ้าระวัง มาตรการการค้นหา มาตรการรักษา 
และมาตรการการบริหารจัดการภายใต้กลยุทธิ ์ 4 ต้อง 2 ไม่ ที ่กำหนดให้สถานศึกษาต้องมียุทธศาสตร์ 
แผนงานที่ชัดเจน มีระบบข้อมูลที่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน และสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ ต้องมีเครือข่ายในการร่วมมือ
ด้านต่างๆ รวมทั้งต้องไม่มีการปกปิดข้อมูล และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานโรงเรียน  
 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้ตระหนักถึงพื้นฐานในการทำงานที่ต้องเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
อันเป็นหลักพื้นฐาน 6 ประการ ประกอบด้วย หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมี      
ส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ หลักความคุ้มค่าร่วมกับกระบวนการดำเนินงานโดยใช้วงจรการบริหารคุณภาพ
ของเดมมิ่ง อันประกอบด้วยหลัก “P D C A” มาบูรณาการในการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
นักเรียนให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL ทั้งนี้
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพทั้งในด้านการบริหาร บุคลากร นักเรียน รวมถึงชุมชนและสังคม เป็นกลไกที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” โดยใช้กระบวนการ P D C A ในการดำเนินงานภายใต้พื้นฐานของ
หลักธรรมาภิบาล นำสู่แนวทางการป้องกันแก้ไขยาเสพติดของโรงเรียนอย่างยั่งยืนบรรลุตามเป้าหมาย โดยมี
รายละเอียดของการดำเนินการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วย
กระบวนการการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL ดังนี้ 
 
 



 

๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
“การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอยา่งยั่งยืน      

ด้วยกระบวนการมสี่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” 
 
K : Knowledge : การจัดการความรู ้ 

ในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้กำหนดให้มี “มาตรการป้องกัน” 
ทั้งนี ้โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้ให้ความสำคัญกับการป้องกันนักเรียนให้ห่างไกลจากยาเสพติดและ
อบายมุข ผ่านการจัดการความรู้ ซึ่งหมายถึง การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะที่จำเป็นและภูมิคุ้มกันที่ดี
ในการดำเนินชีวิต แทรกเนื ้อหาเกี ่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขในเนื ้อหาวิชาที ่จัดการเรียนการสอน              
ทุกระดับชั้น และมีการบูรณาการกับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่ห่างไกลจากปัญหายาเสพติด 
รวมทั ้งยังจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ เพื ่อให้นักเรียนได้เกิดการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และ             
ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด เช่น การจัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  

ขั ้นตอนที ่ 1 P : PLAN (วางแผนปฏิบัติ)  การวางแผนการดำเนินการในการจัดการเรียนรู้             
ในทุกภาคเรียน กลุ่มบริหารวิชาการจะกำหนดให้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ออกแบบโครงสร้างรายวิชา        
วางแผนการจัดการเรียนรู้และนำส่งฝ่ายบริหารวิชาการก่อนจัดการเรียนรู้  ทั้งนี้ก็จัดมีทั้งแผนการจัดการเรียนรู้
ที่ตรงตามตัวชี้วัด และบูรณาการกับสาระวิชา บูรณาการกับโรงการพิเศษ อันได้แก่ บูรณาการเรื่องเกี่ยวกับ    
ยาเสพติด เป็นต้น 



 

๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 ขั้นตอนที่ 2 D : DO (ปฏิบัติ)  คือ ขั้นตอนในการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนตามที่กำหนดในแผนการจัดการเรียนรู้  

ขั้นตอนที่ 3 C : CHECK (ตรวจสอบ) ในการจัดการเรียนการสอนจะมีการกำหนดตารางการนิเทศ
การสอน โดยทั้งจาก ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และรองผู้อำรวยการแต่ละฝ่าย 
โดยในการนิเทศการสอนจะมีการกำหนดตารางนิเทศที่ชัดเจน รวมทั้งมีระบบรายงานผลการนิเทศ 

 
ตัวอย่างตารางนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

   

 
 

 
ขั้นตอนที่ 4 A : Action (การปรับปรุงการดำเนินการให้เหมาะสม) หลังจากการจัดการเรียน       

การสอนจบลง ครูผู้สอนกำหนดให้ครูผู้สอนทำการบันทึกหลังแผนกากรจัดการเรียรรู ้และนำส่งที่หัวหน้า        



 

๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ และรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารวิชาการตามลำดับ และนอกจากนี้หลังการนิเทศการสอน
จบลง ครูผู้สอนรับคำแนะนำจากผู้นิเทศเพื่อนำมาปรับปรุงในการจัดการเรียนการสอนครั้งต่อไป 

 

     
 
S : Survey : การสำรวจข้อมูล  

ในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้กำหนดให้มี “มาตรการค้นหา” 
ทั ้งนี ้โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ดำเนินการคัดกรองนักเรียนโดยแบบประเมินตนเอง (SDQ) รวมทั้ง          
การสำรวจผู้เรียนโดยใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนผ่านครูที่ปรึกษา รวมทั้งกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน
ครบ 100 เปอร์เซ็นต์ ซึ ่งแนวทางการดำเนินงานดังกล่าวนำมาซึ่งการได้รู ้จักผู ้เรียนในบริบทที่อยู ่นอก
สถานศึกษา ได้รู้ข้อมูล ได้ประเมินความเสี่ยงของผู้เรียนเป็นรายบุคคลมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้เพื่อนำข้อมูลมาส่งเสริม 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนสู่การเป็นผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ในการจัดการสำรวจข้อมูล
ของนักเรียน มีการเก็บข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อเป็นการคัดกรองนักเรียน สำรวจสภาพความเป็นอยู่
ของนักเรียน มีการคัดกรองนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี ่ยงเรื ่องการใช้สารเสพติด และมีมาตรการต่าง ๆ         
เพื่อตรวจสอบและป้องกันปัญหานักเรียนใช้สารเสพติด  

ขั้นตอนที่ 1 P : PLAN (วางแผนปฏิบัติ) วางแผนดำเนินการในการจัดสำรวจข้อมูลของนักเรียนแต่
ละคน งานระบบกดูแลช่วยเหลือนักเรียน กลุ่มบริหารทั่วไปได้ประสานผ่านระดับชั้นเพื่อให้ครูที ่ปรึกษา
ดำเนินการสำรวจข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งการเย่ียมบ้านนักเรียน 
 ขั้นตอนที่ 2 D : DO (ปฏิบัติ)  คือ ครูที่ปรึกษาดำเนินการสำรวจข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
รวมทั้งการเยี่ยมบ้านนักเรียนในชั้นเรียนครบ ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ โดยใช้เทคโนโลยี (ระบบ Stedent Care) ใน
การรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ 

ขั้นตอนที่ 3 C : CHECK (ตรวจสอบ) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มงานบริหารทั่วไปตรวจสอบ
ข้อมูล เมื่อพบข้อผิดพลาดแจ้งไปยังต้นทางของข้อมูลให้ทำการแก้ไข 

ขั้นตอนที่ 4 A : Action (การปรับปรุงการดำเนินการให้เหมาะสม) แก้ไขข้อมูลให้ถูกต้อง ครบถ้วน
เป็นปัจจุบัน รวมทั้งส่งข้อมูลนักเรียน ผู้ปกครองใหท้ี่ปรึกษาของแต่ะห้องเรียนตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุงให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 

 
 
 



 

๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

M : Moral : การส่งเสริมคุณธรรม 
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ วิถีประชาธิปไตยและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและแนวการประพฤติปฏิบัติตน ของโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ให้นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1  ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6  เพื่อนำมาใช้เป็นหลักปฏิบัติในการดำเนินชีวิต และพัฒนาตนเอง สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข เป็นพลเมืองไทยและพลโลกที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ รู้เท่าทันพิษภัยของ
ยาเสพติดโดยยึดตามพันธกิจโรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร” ข้อ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ และตามยุทธศาสตร์
หลักข้อที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบูรณาการความรู้คู่คุณธรรม  
 กิจกรรมค่ายปลูกฝังคุณธรรมนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 และ 4  ประจำปีการศึกษา 
2567 โดยมีรูปแบบกิจกรรมเป็นการบรรยายให้ความรู้แนวทางการจัดกิจกรรมส่งพัฒนาจิตใจจากวิทยากร
ภายนอก ผลการดำเนินงานตามโครงการนั ้น จากการประเมินผลการดำเนินกิจกรรม ปรากฏว่าบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  คือ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ วิถีประชาธิปไตยและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวการประพฤติปฏิบัติตนของโรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร”  นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  1 และ 4   และเป็นไปตามเป้าหมายทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ขั้นตอนที่ 1 P : PLAN (วางแผนปฏิบัติ) 
คณะทำงานได้จัดประชุมวางแผนและแต่งตั้งคณะทำงานและเขียนโครงการ 

1. ค่ายปลูกฝังคุณธรรมนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1  
2. ค่ายปลูกฝังคุณธรรมนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  
3. กำหนดเป้าหมายในกิจกรรม 

   3.1 เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4  โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” 
ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
    3.2.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 มีความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมและเห็นความสำคัญในการเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
    3.2.2 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 สามารถนำบทเรียนที่ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมไปปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเอง ให้พัฒนาไปในทางที่ดีขึ้น เห็นคุณค่าของตนเอง คุณค่าของ
ผู้อื่น อยู่ในระดับมากที่สุด 
    3.2.3 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 เห็นความสำคัญของการนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต และพัฒนาสังคมไทยอยู่ในระดับมากที่สุด 

4. เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ    
  ขั้นตอนที่ 2 D : DO (ปฏิบัติ) 

จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ ทำเอกสาร TOR เอกสารเบิกจ่าย พัสดุ 1,3 จนได้รับการอนุมัติ, สถานที่ 
ดำเนินงานอาคารหอประชุมสงฆ์ ภาค 13 วัดพลงช้างเผือก ตำบลทางเกวียน อำเภอแกลง จังหวัดระยอง 
 
 
 
 



 

๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ขัน้ตอนที่ 3 C : CHECK (ตรวจสอบ) 
ขั้นติดตามและประเมินผลงาน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

นักเรียนร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วมกจิกรรม ค่าย
ปลูกฝังคุณธรรมนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 
1 และ 4 นั้น  ไดร้ับการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ วิถีประชาธิปไตย
และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนว
การประพฤติปฏิบัติตน ของโรงเรียนแกลง “วิทย
สถาวร” 
 

1. สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2. ประเมินความพึง
พอใจ 
 

1. แบบสังเกต 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ
ผู้เข้าร่วมกจิกรรม 
 

 
สรุปภาพรวม 

จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม ในครั้งนี้ 
  นักเรียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1,4 ซึ่งจะต้องนำความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ วิถีประชาธิปไตยและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและแนวการประพฤติปฏิบัติตน ซึ่งเป็นประโยชน์แก่นักเรียนโดยตรง และได้มีการจัดกิจกรรมเพิ่มเติม
ติดตามนักเรียนให้มาร่วมกิจกรรมจนครบร้อยละ 100  

จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม ในครั้งนี้ 
  มีนักเรียนระดับ ม. 1 และ ม.4 ไม่ได้มาเข้าร่วมกิจกรรมจรงตามวันเนื่องจากติดกิจกรรมอื่น 
หรือทางครอบครัวไม่สะดวก หรือนักเรียนป่วยกระทันหัน  

ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม ในครั้งนี้ 
  1. วิทยากรมีความสามรถในการถ่ายทอดความรู้ได้อย่างน่าสนใจ 
  2. การจัดกิจกรรมในครั้งต่อไปควรกำหนดวันกิจกรรมล่วงหน้าให้มีระยะเวลาห่างจาก
กำหนดวันสอบพอสมควร เพื่อนักเรียนจะได้นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเต็มที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 ขั้นตอนที่ 4 A : ACTION (การปรับปรุงการดำเนินการให้เหมาะสม) 
 

แบบประเมินตามโครงการ/งาน/กิจกรรม 
ชื่อโครงการ ค่ายคุณธรรม 
กิจกรรมกิจกรรมค่ายปลูกฝังคุณธรรมนักเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่  1 และ 4  
คำช้ีแจง โปรดใส่เครื่องหมาย (✓) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง ประเมินอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %    ระดับที่ 2 หมายถึง ประเมินอยู่ในระดับ 50 - 74 % 
ระดับ 3 หมายถึง ประเมินอยู่ในระดับ 75-89 %    ระดับที่ 4 หมายถึง ประเมินอยู่ในระดับสูงกว่า 90 % 
 

รายการประเมิน 
 

ระดับคะแนน 
1 2 3 4 

1.ด้านทรัพยากรทีใ่ช้     
      1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ    ✓ 
      1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง    ✓ 
      1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน/โครงการ    ✓ 
      1.4 ปริมาณวสัดุอปุกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน/โครงการ    ✓ 
      1.5 ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงาน/โครงการ   ✓  
2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ     
      2.1 โครงการมกีารดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ    ✓ 
      2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและข้ันตอนวิธีการดำเนินโครงการ    ✓ 
      2.3 ขั้นตอนและวธิกีารในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้ตามวตัถุประสงค์ และเป้าหมาย เชิงคุณภาพ 

   ✓ 

      2.4 ขั้นตอนและวธิกีารในการดำเนินโครงการมีส่วนร่วมระหว่าง ผูร้บัผิดชอบ 
โครงการ/วิทยากร/ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 

   ✓ 

3. ประเมินผลการดำเนินงาน     
      3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด    ✓ 
      3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด    ✓ 
      3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไวม้ากน้อยเพียงใด    ✓ 

รวม   ๓ ๔๔ 
สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย (ผลรวมทุกช่องหารด้วย 12 ) = 3.92 
(✓) เป็นที่พอใจมาก ( 3.6 - 4.0 ) (  ) เป็นที่พอใจ ( 2.5 - 3.5 ) 
(   ) ไม่เป็นที่พอใจ ( 1.5 - 2.4 )  (    ) ไม่เป็นที่พอใจอย่างยิ่ง ( ต่ำกว่า 1.5) 
 



 

๑๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 
ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไป  

ครูผู้รับผิดชอบและครูประจำชั้น ม. 1          30   คน     นักเรียน   539  คน 
       ครูผู้รับผิดชอบและครูประจำชั้น ม. 4          30   คน     นักเรียน   414  คน 
ตอนที่ 2  ระดับความพงึพอใจต่อการเข้าร่วมกจิกรรม 

ประเด็นความคิดเห็น 
ระดับความพึงพอใจ (ร้อยละ) 

5 4 3 2 1 
ด้านวิทยากร / เนื้อหาสาระ 
1. ความเหมาะสมด้านเนื้อหากับเป้าหมายของการอบรม 95 5 - - - 
2. ความรู ้ความสามารถของผู้บรรยาย 100 - - - - 
3. การเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมแสดงความคิดเห็น 96 4 - - - 
4. การตอบข้อซักถาม ตรงประเด็น เข้าใจง่าย 92 8 - - - 
5. ความรู้ที่ได้รับเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาทกัษะการอ่าน 99 1 - - - 
ด้านสถานที่ / ระยะเวลา / อาหาร / ประชาสัมพันธ์ 
1. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม 87 10 3 - - 
2. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 97 3 - - - 
3. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 61 39  - - 
4. อาหาร มีความเหมาะสม 97 3 - - - 
5. การประชาสัมพันธ์การจัดอบรมทัว่ถึง ชัดเจน 91 9 - - - 
ด้านการนำความรู้ไปใช ้
1. สามารถนำความรูท้ี่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวันได้ 98 2 - - - 
2. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 81 16 3 - - 

 
ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
 1. วิทยากรสอนดีมาก สนุกสนาน น่าสนใจ 
 2. ควรมีเวลาในการให้ความรู้เพิ่มขึ้น 
 3. ควรมีกิจกรรมนี้อกีตอ่ไป 
 4. ควรมีห้องประชุมที่สามารถให้นักเรียนนั่งรวมกันได้ทั้งระดับ 
 
 
 

สรุปแบบประเมินความพึงพอใจ โครงการค่ายคุณธรรม 
กิจกรรม“กิจกรรมค่ายปลูกฝังคุณธรรมนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1 และ 4 

 

 



 

๑๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

A : Activity : กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ 
งานแนะแนวโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของปัญหาของวัยรุ่นได้มีการจัดตั้ง

กลุ่มนักเรียนซึ่งเป็นเพื่อนด้วยกันมาช่วยกันแก้ไขปัญหาเรียกว่า  นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth 
Counselor) ทำงานภายใต้การดูแลชี้แนะอย่างใกล้ชิดจากครูแนะแนวในโรงเรียน ทั้งนี้เพื่อให้นักเรียนที่มี
ปัญหามาขอรับคำปรึกษาและนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาสามารถแก้ไขปัญหาที่ประสบได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้การ
ให้ความรู้และทักษะเบื้องต้นของ “การให้การปรึกษา” ที่เหมาะกับวัยและวุฒิภาวะ จะช่วยให้นักเรียนที่
ปรึกษาช่วยเพื่อนได้ดีกว่าและคนอายุรุ่นราวคราวเดียวกัน รู้ใจ สื่อสาร เข้าใจความรู้สึกจะสามารถแลกเปลี่ยน
ความคิดได้ง่ายกว่าผู้ใหญ่ จึงได้ดำเนินการโครงการนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor)  เพื่อให้
เยาวชนหรือนักเรียนมีทักษะ มีความรู้ความสามารถในการดูแลช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้  และเพื่อสร้าง
เสริมให้นักเรียนมีทักษะ มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการให้คำปรึกษา มีความสามารถในการเป็นนักเรียนเพื่อน
ที่ปรึกษา(YC)ได้ดี โดยยืดหลักการดำเนินงานตามวงจรเดมมิ่ง PDCA  ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 P : PLAN (วางแผนปฏิบัติ) ประชุมคณะครู  เพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
พร้อมอธิบายขอบเขตของงานเพื่อนที่ปรึกษา  กระบวนการ/ขั้นตอนดำเนินงาน  บทบาทของนักเรียนแกนนำ
เพื่อนที่ปรึกษาและคัดเลือกคณะกรรมการดำเนินงานนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา  และวางแผนการรับสมัครชุมนุม
นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา YC 

ขั้นตอนที่ 2 D : DO (ปฏิบัติ)  คัดเลือกตัวแทนนักเรียนแกนนำเพื่อนที่ปรึกษา (YC) ประจำห้องเรียน 
เพื่อเข้าร่วมการอบรมโครงการพัฒนานักเรียนแกนนำเพื่อนที่ปรึกษา (YC) และคัดเลือกนักเรียนแกนนำ
กิจกรรมการให้คำปรึกษา โดยนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาที่ได้ผ่านการอบรม  ได้ดำเนินกิจกรรมการให้คำปรึกษา 
กระบวนการของการดำเนินงานของนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC) มีการใช้ทักษะและขั้นตอนการให้คำปรึกษา 
(1.การสร้างสัมพันธภาพ 2.การสำรวจปัญหาและทำความเข้าใจปัญหา 3.การหาแนวทางแก้ไขปัญหา 4.การ
วางแผนเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ 5.ยุติการให้คำปรึกษา) และการให้คำปรึกษาของนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC) 
โรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร” นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC) จะมีแบบบันทึกการให้คำปรึกษา เพื่อใช้ในการบันทึก
ข้อมูลการให้คำปรึกษาในแต่ละครั้ง ซึ่งมีรูปแบบ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่างแบบบันทึกการให้คำปรึกษา 



 

๑๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ขั้นตอนที่ 3 C : CHECK (ตรวจสอบ)  
เมื่อดำเนินกิจกรรมมีการตรวจสอบว่าเป็นกิจกรรมที่มีขึ้น เพื่อให้ทราบมีการปฏิบัติงานตามแผน

หรือไม่ มีปัญหาเกิดขึ้นในระหว่างการปฏิบัติงานหรือไม่ ขั้นตอนนี้มีความสำคัญได้ทราบถึงเกิดปัญหาแทรก
ซ้อนที่ทำให้เกิดการดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนอยู่เสมอ ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อประสิทธิภาพและคุณภาพของ
การทำงาน การติดตามตรวจสอบและประเมินปัญหาจึงเป็นสิ ่งสำคัญที ่จะต้องกระทำควบคู ่ไปกับการ
ดำเนินงานเพื่อจะได้ทราบข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการปรับปรุงคุณภาพของการดำเนินกิจกรรมในปีต่อไป เพื่อ
ประโยชน์และเป็นการพัฒนาคุณภาพของกิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาต่อไป 

ขั้นตอนที่ 4 A : Action (การปรับปรุงการดำเนินการให้เหมาะสม)  
หลังจากที่ได้ทำการตรวจสอบแล้ว มีการนำปัญหาที่เกิดขึ้นมาปรับปรุงอาจเป็นการแก้ไขแบบเร่งด่วน

เฉพาะหน้า หรือการค้นคว้าหาสาเหตุที่แท้จริงของปัญหา เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาซ้ำรอยเดิม เพื่อนำไปสู่
การกำหนด มาตรฐานของวิธีการทำงานที่ต่างจากเดิม ช่วยให้การดำเนินงานมีความสมบูรณ์และมีคุณภาพ
เพิ่มขึ้นด้วย 
R : Relationship : ประสานสัมพันธ์  
 ในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขของโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” นั้น
ได้เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ห่างไกลยาเสพติดอย่าง
ยั่งยืน ทั้งนี้ในทุกกิจกรรม ทุกขั้นตอน หรือทุกๆแนวทางในการปฏิบัติโรงเรียนจะมีการประสานสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างผู้ปกครอง ครูและภาคีเครือข่ายในการร่วมมือแก้ไขปัญหาส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุขและเต็มศักยภาพตามกิจกรรมการเย่ียมบ้าน การประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

ทั้งนี้โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้จัดให้มีการเฝ้าระวังนักเรียนทั้งในโรงเรียน นอกโรงเรียน รวมทั้ง
เวลาที่นักเรียนอยู่บ้าน นักเรียนทุกคนต้องได้รับการดูแล ช่วยเหลือปกป้องคุ้มครองอย่างรอบด้าน และทุกมิติ
โดยความร่วมมือของผู้ปกครอง ครู ภาคีเครือข่ายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามมาตรการโรงเรียนปลอดภัย 
(Safety School) และ MOE Safety Center ทั้งนี ้โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้จัดให้มีการประชุม
ผู้ปกครองเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระดมความคิดหาแนวทางป้องกัน แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นทั้งระดับโรงเรียนและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในห้องเรียน  

นอกจากกนี้ในการประชุมภาคีเครือข่ายยังได้มีการเชิญนักเรียน ครู ผู้บริหาร และชุมชน        
เข้าร่วมประชุมหารือเกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติในการเฝ้าระวัง รวมไปถึงหาข้อสรุปแนวทางในการรักษา    
หากเกิดปัญหาขึ้นซึ่งสอดคล้องกับมาตรการการรักษา   

ขั้นตอนที่ 1 P : PLAN (วางแผนปฏิบัติ) งานระบบดูแลช่วยเหลือวางแผนดำเนินการในการจัด
ประชุมภาคีเครือข่าย ประชุมผู้ปกครอง ผู้ปกครองเครือข่าย รวมทั้งวางแผนประสานงานกับโรงพยาบาล 
สถานีตำรวจ 
 ขั้นตอนที่ 2 D : DO (ปฏิบัติ)  งานระบบดูแลช่วยเหลือดำเนินการในการจัดประชุมภาคีเครือข่าย 
ประชุมผู้ปกครอง ผู้ปกครองเครือข่าย โรงพยาบาล สถานีตำรวจ 

ขั้นตอนที่ 3 C : CHECK (ตรวจสอบ) งานระบบดูแลช่วยเหลือสรุปผลและตรวจสอบข้อสรุปในการ
จัดประชุมภาคีเครือข่าย ประชุมผู้ปกครอง ผู้ปกครองเครือข่าย โรงพยาบาล สถานีตำรวจ 



 

๑๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ขั้นตอนที่ 4 A : Action (การปรับปรุงการดำเนินการให้เหมาะสม) งานระบบดูแลช่วยเหลือ
ดำเนินการตามแนวที่ทางระบุในข้อสรุปการจัดประชุมภาคีเครือข่าย ประชุมผู้ปกครอง ผู้ปกครองเครือข่าย 
โรงพยาบาล สถานีตำรวจ 
T : Technology : การใช้เทคโนโลย ี

ในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขของโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้
ใช้เทคโนโลยีเข้ามาร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีช่องทาง Line Official เหลืองแดง ตาวิเศษ  รวมทัง้ 
Application Student Care  

 

        
 

ทั้งนี้ Line Official เหลืองแดง ตาวิเศษ  มีทีมแอดมินได้แก่คณะครูเสมารักษ์ และเมื่อนักเรียนพบ
ปัญหาใดใด สามารถแจ้งโดยการส่งข้อความมายังช่องทางดังกล่าว ทีมงานเสมารักษ์จะประสานงานผู้เกี่ยวข้อง
และเข้าปฏิบัติหน้าที่ทันที 
 การดำ เน ินโครงการสถานศ ึกษาส ีขาว  ปลอดยา เสพต ิดและอบายม ุขโรง เร ี ยนแกลง                       
“วิทยสถาวร”  โดยใช้รูปแบบวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานโดยให้    
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม ได้แก่ ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษา    
ขั้นพื้นฐาน นักเรียน ผู้ปกครองและศิษย์เก่า รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดตามแนวทางยุทธศาสตร์โครงการสถานศึกษา สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขรวมทั้ง
เพื ่อให้นักเรียนมีทักษะชีวิตในการป้องกันตนเองให้ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ด้วยการใช้กิจกรรม            
เชิงสร้างสรรค์ เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนตามรูปแบบ ขอบข่าย แนวทางในการพัฒนาและแก้ปัญหา 
สร้างรูปแบบการบริหารที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและเอื้อต่อการบริหารจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพตามแนวทางการดำเนินงาน “การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” และได้นำ
ทฤษฎีการบริหารเป็นฐานความคิดและมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาโครงการฯ ได้แก่ หลักการของวงจรเดมมิ่ง 
(PDCA) มีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม (Participative Management) ร่วมกันวางแผน (Plan) ร่วมกัน
ปฏิบัติตามแผน (Do) ร่วมกันตรวจสอบ (Check) ร่วมกันปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง (Action) มีการบริหาร
จัดการมุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านวิชาการ ด้านทักษะวิชาชีพและด้านคุณธรรม จริยธรรมให้แก่นักเรยีน
อย่างหลากหลายตามศักยภาพผู้เรียนและตามความเหมาะสม ดังนี้ 
 
 



 

๑๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

การเสรมิสร้างทกัษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอยา่งยั่งยืนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม
โดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 

 

 
 

ขั้นตอนที่ 1 P : Plan (วางแผน) 
การวางแผนในการทำงานเป็นส่วนประกอบของวงจรที่สำคัญ การวางแผนเป็นจุดเริ่มต้นของงาน และ

ส่วนสำคัญที ่จะทำให้การทำงานในส่วนอื ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล โดยมีการดำเนินการตามขั้นตอน
ดังต่อไปน้ี  

1. ผู้บริหารสร้างความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักให้แก่ คณะครู คณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง นักเรียน รวมทั้งภาคีเครือข่ายทางการศึกษา เพื่อรับทราบนโยบายเกี่ยวกับ
การดำเนินการโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

2. วิเคราะห์สภาพปัญหา สร้างความตระหนักร่วมกัน รวมทั้งวิเคราะห์ผลการดำเนิน 
โครงการสถานศึกษา ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2567 ที่ผ่าน ร่วมกันออกแบบนวัตกรรมหรือ
วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ได้ข้อสรุปว่า จะดำเนินการพัฒนาผู้เรียนด้วยการใช้กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ ตาม
แนวทางการดำเนินงาน “การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วย
กระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL”  



 

๑๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

3. ผู้บริหาร คณะครู เตรียมความพร้อมสู่การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยแต่งตั้งคณะครู 
ผู้รับผิดชอบและคณะทำงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขและจัดทำปฏิทินและ
แผนการปฏิบัติงาน 

4. จัดทำบันทึกข้อตกลง MOU ระหว่างโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”กับภาคีเครือข่ายทาง 
การศึกษา ดังนี้ จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) การขับเคลื่อนนโยบายด้านความปลอดภัย ภายใต้
โครงการ 1 ตำรวจ 1 สถานศึกษา รวมทั้งการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงเรียนกับภาคีเครือข่ายทางการศึกษา
และโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ดังนี้ ปกครองอำเภอแกลง ตำรวจภูธรแกลง 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแกลง โรงพยาบาลแกลง  สมาคมผู้ปกครองนักเรียนและครูโรงเรียนแกลง       
“วิทยสถาวร” ตัวแทนนักเรียน (คณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”) รวมทั้งชุมชน 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งเปรียบเสมือนการให้คำสัญญาและกำหนดข้อตกลงร่วมกัน เพื่อขยาย
ขอบเขตชุมชนเข้มแข็ง ปลอดยาเสพติดและอบายมุขและขับเคลื่อนนโยบายด้านความปลอดภัย 

5. แต่งตั้งคณะกรรมการห้องเรียน 4 ฝ่าย ตามโครงสร้างการดำเนินงานห้องเรียนสีขาว  
ประกอบด้วย ฝ่ายการเรียน ฝ่ายการงาน ฝ่ายสารวัตรนักเรียนและฝ่ายกิจกรรม โดยกำหนดบทบาทที่ของ        
แต่ละฝ่ายชัดเจน ดูแลนักเรียนในชั้นเรียนอย่างทั่งถึงและครอบคลุม เพื่อขับเคลื่อนกลยุทธ์สถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข พร้อมสร้างความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักให้แก่นักเรียนเพื่อพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ ในการทำกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ ทั้งกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ร่วมกับชุมชน
ด้วยกระบวนการ “บวร” (บ้าน วัด โรงเรียน) - จัดกิจกรรมอบรมแกนนำห้องเรียนสีขาว แกนนำโรงเรียน
ปลอดบุหรี่ฯ ให้แก่นักเรียนทุกห้องเรียน อบรมและซักซ้อมความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อสร้างความรู้ 
ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของนักเรียนแกนนำ  

ขั้นตอนที่ 2 D : Do (ปฏิบัติ)  
โรงเรียนแกลง”วิทยสถาวร” ได้ดำเนินการโครงการสถานสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข          

ตามยุทธศาสตร์ 5 มาตรการ ประกอบด้วย 1. มาตรการด้านการป้องกัน 2. มาตรการด้านการค้นหา             
3. มาตรการด้านการรักษา 4. มาตรการด้านการเฝ้าระวัง 5. มาตรการด้านการบริหารจัดการ โดยได้
ดำเนินการพัฒนาผู ้เร ียนให้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ ตามแนวทางการดำเนินงาน           
“การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดย
ใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL”  

ขั้นตอนที่ 3 C : Check (ตรวจสอบ)  
หมายถึง การตรวจสอบการปฏิบัติงานตามปฏิทินและแผนการปฏิบัติงานหรือการแก้ปัญหางาน     

ตามแผนแล้ว ผลลัพธ์เป็นอย่างไร สภาพปัญหาที่ได้รับการแก้ไขตรงตามเป้าหมาย ที่กำหนดไว้หรือไม่ โดย       
มีการนิเทศติดตามผลการดำเนินงานโดยทีมคณะกรรมการดำเนินงานตามคำสั่ง/ประกาศของโรงเรียนเป็น
ระยะ ๆ โดยมีการประเมินความพึงพอใจ/แบบสอบถามในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ปลอด ยาเสพติด
และอบายมุข เก็บข้อมูลจากนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (Steak Holder) ด้วยรูปแบบ
และช่องทางที่หลากหลาย  

ขั้นตอนที่ 4 A : Action (การปรับปรุงการดำเนินการให้เหมาะสม)  
การนิเทศติดตามผลการดำเนินงาน โดยทีมคณะกรรมการดำเนินงานเป็นระยะ ๆ ซึ่งมีการดำเนนิการ 

ดังนี้  
1. สรุปรายงานผล/ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและ 



 

๑๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

อบายมุขต่อสาธารณชน/ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบด้วยรูปแบบและช่องทางที่หลากหลาย  
2. นำผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาการดำเนินงานให้เหมาะสมยิ่ง ๆ ขึ้น         

ในปีการศึกษาต่อไป  
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ปกครอง ชุมชน เครือข่ายโรงเรียน ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 

 

4.  ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ท่ีได้รับ 
4.1 ผลการดำเนินงาน  

ผลการดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขของ โรงเรียน 
แกลง“วิทยสถาวร” โดยใช้รูปแบบวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานแบบ
มีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายตามวัตถุประสงค์ของโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขและ
การขับเคลื่อนการดำเนินงานรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดตามแนวทางยุทธศาสตร์โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขรวมทั้งเพื่อให้นักเรียนมีทักษะชีวิตในการป้องกันตนเองให้
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ด้วยการพัฒนาผู ้เรียนด้วยการใช้กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ ตามแนวทาง            
การดำเนินงาน “การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั ่งยืนด้วย
กระบวนการ   มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL”  ได้นำทฤษฎีการบริหารเป็นฐานความคิดและ    
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาโครงการฯ ตามหลักการของวงจรเดมมิ่ง (PDCA )  

K : Knowledge : การจัดการความรู้  
 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหายาเสพติดผ่านการบูรณาการความรู้จากรายวิชา

ที่เรียน การพูดให้ความรู้ในช่วงเวลากิจกรรมหน้าเสาธงโดยครูเสมารักษ์ กิจกรรมโฮมรูมโดยครูที่ปรึกษา และ
เสียงตามสายกระจายความรู้โดยคณะกรรมการสภานักเรียน รวมทั้งนักเรียนสามารถบอกแนวทางการป้องกัน
และหลีกเลี่ยงปัญหายาเสพติด และปัจจัยเสี่ยงต่าง ๆ ได้  

S : Survey : การสำรวจข้อมูล 
 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้สำรวจข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนผ่านระบบ SDQ การเยี่ยม

บ้าน การประสานสัมพันธ์กับผู้ปกครอง และมีระบบสารสนเทศในการจัดเก็บข้อมูลที่เรียบร้อย สมบูรณ์           
มีความพร้อมสำหรับการนำข้อมูลมาใช้ในการดูแลเฝ้าระวังนักเรียนให้ห่างไกลและปลอดภัยจากยาเสพติด
อบายมุข เพื่อเป็นการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
 M : Moral : การปลูกฝังคุณธรรม  
  โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้มีจัดโครงการค่ายคุณธรรมสำหรับนักเรียน ม.1 และ ม.1 ใน
ทุกปีการศึกษา โดยมีผลการดำเนินกิจกรรม ปรากฏว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที ่ตั ้งไว้  คือ ปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ วิถีประชาธิปไตยและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวการประพฤติ
ปฏิบัติตนของโรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร” นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 และ 4   และเป็นไปตาม
เป้าหมายทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

A : Activity : กิจกรรมเชิงสร้างสรรค ์
 นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษามีความเข้าใจและเกิดทักษะกระบวนการให้คำปรึกษา  ร้อยละ  90 

และนักเรียนในโรงเรียนได้รับการพัฒนา ส่งเสริม ทางพฤติกรรมด้านอารมณ์  จิตใจ  และร่างกายให้ดีมีสุข  
โดยการทำกิจกรรมต่างๆ ผ่านทางกิจกรรมเพื่อนที่ปรึกษา  และกิจกรรมที่ได้ทำร่วมกัน โดยทางโรงเรียนจัดขึ้น  
ทำให้นักเรียนได้รู้จักกลุ่มเพื่อนที่ปรึกษาหรือที่รู้จักกันในนาม  YC (Youth counselor ) มากขึ้น ได้ทราบถึง
บทบาทของเพื่อนที่ปรึกษาและความสำคัญในการมีกลุ่มเพื่อนที่ปรึกษาในโรงเรียน  ซึ่งกิจกรรมเพื่อนที่ปรึกษา



 

๑๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

นี้ส่งผลให้ปัญหาเกี่ยวกับนักเรียนได้ลดลงไม่ว่าจะเป็นปัญหาด้านการเรียน ด้านสุขภาพหรือด้านสังคม เป็นต้น
จากการดำเนินกิจกรรมนักเรียนเพื ่อนที่ปรึกษา  (YC )  ส่งผลให้พัฒนาตนเองก้าวสู่การเป็นคนดี มีจิต
สาธารณะ,  รู้จักกระบวนการแก้ปัญหาปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ,  มีกระบวนการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ 
คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น, มีความคิดเป็นผู้ใหญ่ ตระหนักในหน้าที่ เน้นความสำคัญของงานส่วนรวม และเป็นที่รัก
และไว้วางใจของเพื่อน เกิดการยอมรับในวงกว้าง 
 R : Relationship : ประสานสัมพันธ์  
  โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้มีประสานสัมพันธ์ทั้งกับผู้ปกครอง ชุมชน และภาคีเครือข่าย
ผ่านรูปแบบการประชุม การร่วมทำกิจกรรมต่างๆ ภายในและภายนอกโรงเรียน รวมทั้งร่วมกันสอดส่องดูแล
นักเรียนให้มีพฤติกรรมที่เหมาะสม เพื่อเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่าง
ยั่งยืน 

T : Technology : การใช้เทคโนโลยี 
  โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ได้มีการใช้เทคโนโลยี (Line Official)  และ Student Care มา
เป็นส่วนหน่ึงในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งเป็นช่องทางการสื่อสารที่ทุกคนสามารถเข้าถึงได้สะดวก รวดเร็ว
ทันเหตุการณ์ 
 

4.2 ผลสัมฤทธิ์ 
ด้านผู้เรียน ผู้เรียนได้รับการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ห่างไกลยาเสพติด  

จากการใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่ายทางการศึกษา  
ด้านผู้บริหารและครู ผู้บริหารและครูได้รับการพัฒนาตนเองและผู้เรียนด้านการ 

เสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติด จากการใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL        
อย่างหลากหลายด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่ายทางการศึกษา  

ด้านหน่วยงาน/องค์กรที่เกี่ยวข้อง โรงเรียนมีการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ผู้เรียนให้ห่างไกลยาเสพติดด้วยกลยุทธ์ K.SMART MODEL และด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย
ทางการศึกษาที่เข้มแข็งและยั่งยืน 
 4.3 ประโยชน์ท่ีได้รับ 

- มีกลไกการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วย 
กระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธิ์ K.SMART MODEl เพื่อป้องกันยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา
อย่างครบวงจร โดยมีมาตรการต่าง ๆ ในการป้องกันบําบัดรักษา โดยยาเสพติดนั้นหมายรวมถึงบุหรี่ด้วย 
เนื่องจาก บุหรี่เป็นจุดเริ่มต้นที่จะนําไปสู่การติดยาเสพติดอื่นที่รุนแรงขึ้น จึงจําเป็นต้องสกัดกั้นนักเรียนไม่ให้
สูบบุหรี่ โดยโรงเรียนได้ประกาศให้สถานศึกษาเป็นเขตปลอดบุหรี่ โดยครู ผู้บริหาร จะต้องไม่สูบบุหรี่เพื่อเป็น
ตัวอย่างที่ดีให้แก่เด็ก 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าใจและตระหนักเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด สามารถให้คำปรึกษาและแก้ปัญหาในเบื้องต้นที่เกิดขึ้นกับนักเรียนได้ 

- นักเรียนปลอดยาเสพติด และอบายมุข มีภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติดในสถานศึกษา และ 
หลีกเลี่ยงจากปัจจัยเสี่ยงต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และอบายมุข 
 
 



 

๒๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

5. ปัจจัยความสำเร็จ 
5.1 ผู้บริหารมีเป้าหมายในการดำเนินงานชัดเจน เป็นผู้นำในการดำเนินงานรวมทั้งการนิเทศ 

ติดตามอย่างใกล้ชิด รวมทั้งเป็นที่ปรึกษาให้กับคณะครูและคณะดำเนินงาน 
5.2 ครู บุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งคณะทำงานการความช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน มีการ 

ทำงานเป็นทีม ส่งผลให้การดำเนินงาน “การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติด
อย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ   มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” ประสบความสำเร็จ 

5.3  นักเรียนในโรงเรียนให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม และการดำเนินงานกิจกรรม 
ห้องเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ส่งผลให้การดำเนินงาน “การเสริมสร้างทักษะและพัฒนา
คุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ   มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” 
ประสบความสำเร็จ 

5.4  ภาคีเครือข่าย ชุมชน ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม และการดำเนินงานกิจกรรม 
ห้องเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ส่งผลให้การดำเนินงาน “การเสริมสร้างทักษะและพัฒนา
คุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ   มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” 
ประสบความสำเร็จ 

6. บทเรียนที่ได้รับ 
บทเรียนที่ได้รับจากการใช้กระบวนการดำเนินงาน “การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพ 

ชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” คือ  
6.1 ภาคีเครือข่ายทางการศึกษามีเป็นส่วนสำคัญในการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพ 

ชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL ที่เข้มแข็ง
และยั่งยืน  

6.2 โรงเรียนควรจัดโครงการ/กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ให้หลากหลาย โดยใช้แนวทางการ 
พัฒนาผู้เรียนด้วย พหุปัญญาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนทุกระดับและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย  

6.3 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง รวมทั้งภาคีเครือข่ายทุกภาค 
ส่วน มีความตระหนักและเห็นความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติด จึงให้ความร่วมมือ
อย่างเต็มที่ในการมุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพขององค์กรให้ดีขึ้น และมีส่วนร่วมในการให้คำแนะนำ ชี้แนะแก้ไข 
ปรับปรุง และเปิดใจยอมรับนวัตกรรมใหม่เข้ามาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

6.4 มีแนวทางและรูปแบบในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วย 
กระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL ที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม สามารถนำมาใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
 

7. การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ 
7.1   การเผยแพร่ 

การเผยแพร่รูปแบบการเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่าง 
ยั่งยืนด้วยกระบวนการ มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL ได้เผยแพร่ให้กับโรงเรียนอนุบาล         
เขาชะเมา โรงเรียนวัดหนองกันเกรา และโรงเรียนโพธิสัมพันธ์เนื่องในกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนว



 

๒๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ทางการดำเนินกิจกรรมห้องเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  นอกจากนี้ยังมีการเผยแพร่ผ่าน 
webpage ของโรงเรียนอีกด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 



 

๒๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 



 

๒๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 



 

๒๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

  
 
 



 

๒๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 7.2 การได้รับการยอมรับ 
  โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับโรงเรียนอื่นๆ เข้ามาศึกษาดูงาน 

ในเรื่องของแนวทางการดำเนินงานห้องเรียนสีขาว และนวัตกรรม เรื่อง การเสริมสร้างทักษะและพัฒนา
คุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ มีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL 
 

     
 

      
 
 
 

 7.3 รางวลัที่ได้รับ 
   

   
 

นอกจากนี้โรงเรียนแกลง"วิทยสถาวร"  ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันโครงการ TO BE NUMBER ONE IDOL 
ระดับจังหวัด ประเภทชาย ได้รับรางวัลชนะเลิศ นายศริิชัย คนเพียร ชั้น ม.4/1 รองชนะเลิศอันดับ 1 
นายอธิโชค ลือชา ชั้น ม.5/5  



 

๒๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ประเภทหญิง รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 นางสาวพิชญธดิา เอกจีน ชั้น ม.4/1 TO BE NUMBER ONE TEEN 
DANCERCISE รุ่นTeenage ระดับจังหวดั รางวัลชนะเลิศ ทีม "โหระพา"  จากโรงเรียนแกลง"วิทยสถาวร" 
 

 
 

 



 

๒๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 



 

๓๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 

 
 



 

๓๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 นายศิริชัย คนเพียร (ลีจุน) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 นักเรียนโรงเรียนแกลง"วิทยสถาวร" 
ผ่านเข้ารอบ เป็นตัวแทนภาคกลางและภาคตะวันออกในการแข่งขันประกวดเยาวชนต้นแบบ เก่งและดี To Be 
Number One Idol รุ่นที่ 14 ในระดับประเทศ ชมรม TO BE NUMBER ONE 

 



 

๓๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 

 
 
 



 

๓๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 นายศิริชัย คนเพียร (ลีจุน) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 นักเรียนโรงเรียนแกลง"วิทยสถาวร" 
ได้รับรางวัลชนะเลิศระดบัประเทศ อันดับ 5 การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE 
IDOL   รุ่นที ่ 14  โดยจะได้เซ็นสัญญาตามเสด็จทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  สิรวิฒันาพรรณวดี 
เป็นเวลา 1 ปี 
 

 



 

๓๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 

 



 

๓๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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๓๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

K : Knowledge : การจัดการความรู ้
S : Survey : การสำรวจข้อมูล 
M : Moral : การปลูกฝังคุณธรรม 
A : Activity : กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ กิจกรรม YC เพื่อนที่ปรึกษา 
R : Relationship : ประสานสัมพันธ์ 
T : Technology: การใช้เทคโนโลย ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 



 

๓๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ภาคผนวก 
K : Knowledge : การจัดการความรู้ 

 
“การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอยา่งยั่งยืน      

ด้วยกระบวนการมสี่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” 
K-Knowledge : การจัดการความรู้ 

 เป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะที่จำเป็นและภูมิคุ้มกันที่ดีในการดำเนินชีวิต สอดแทรก
เนื้อหาเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขในเนื้อหาวิชาที่จัดการเรียนการสอนทุกระดับชั้น และมีการบูรณาการ
กับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่ห่างไกลจากปัญหายาเสพติด รวมทั้งยังจัดกิจกรรมเสริ ม
หลักสูตรต่างๆ เพื่อให้นักเรียนได้เกิดการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

ระดับชั้น บูรณาการเน้ือหายาเสพติด ครูผู้สอน 
ม.1 หน่วยการเรียนรูท้ี่ 8 

เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด 
 

นายศิริชัย  แท่งทอง 
ความสัมพันธ์ของการใชส้ารเสพตดิกับการเกิดโรคและอุบัติเหตุ 

ม.2 หน่วยการเรียนรูท้ี่ 10 
เรื่อง อย่าร ิอย่าลอง อยา่เสพ 

 
นายเทคนิค  กุลสวัสดิ ์

สถานการณ์แพร่ระบาดของสารเสพติด    
ม.3 หน่วยการเรียนรูท้ี่ 11 

เรื่อง การดื่มแอลกอฮอลก์ับการเกิดอุบัติเหต ุ
 

นางพัชรินทร์  รักษาธรรม 
ผลของการดื่มเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ ต่อสุขภาพและสังคม 

ม.4 หน่วยการเรียนรูท้ี่ 10 
เรื่อง สารเสพติดให้โทษ 

 
นางสาววิภาวดี  เต็มพรอ้ม 

สาเหตุและพฤติกรรมเสีย่งต่อการใช้สารเสพติด 
ม.5 หน่วยการเรียนรูท้ี่ 9 

เรื่อง สารเสพติด 
 
 

นางสาวนิภาพร  ศริิเจรญิ สาเหตุที่นำไปสู่การใช้สารเสพติดและผลกระทบทีเ่กิดจากการ
ครอบครอง การใช้ การจำหน่ายสารเสพติด 

ม.6 หน่วยการเรียนรูท้ี่ 10 
เรื่อง ผลกระทบจากสารเสพติด 

 
นายณภัทร เหลืองเจริญ 

สถานการณ์ปัญหาสารเสพติด และผลกระทบจากการ
ครอบครอง การใช้ และการจำหน่ายสารเสพตดิ 

 
 
 



 

๓๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
เรื่อง ความสัมพันธ์ของการใช้สารเสพติดกับการเกิดโรคและอุบัติเหตุ 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๓๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๔๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๔๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 



 

๔๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
เรื่อง สถานการณ์แพร่ระบาดของสารเสพติด    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๔๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

๔๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

๔๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

๔๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 



 

๔๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
เรื่อง ผลของการดื่มเครือ่งดื่มที่มีแอลกอฮอล์ต่อสุขภาพและสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๔๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๔๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๕๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 



 

๕๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
เรื่อง สาเหตุและพฤติกรรมเสี่ยงต่อการใช้สารเสพติด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๕๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๕๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

๕๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 



 

๕๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
เรื่อง สาเหตุที่นำไปสู่การใช้สารเสพติดและผลกระทบที่เกิดจากการครอบครอง การใช้ การจำหน่ายสารเสพติด 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๕๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 



 

๖๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
เรื่อง สถานการณ์ปัญหาสารเสพติด และผลกระทบจากการครอบครอง การใช้ และการจำหน่ายสารเสพติด 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๖๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

๖๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 



 

๖๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 



 

๖๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

๖๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

S : Survey : การสำรวจข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 

การเสรมิสร้างทกัษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอยา่งยั่งยืน 
ด้วยกระบวนการมสี่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” 

S-Survey : การสำรวจข้อมูล 

 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”จัดการสำรวจข้อมูลของนักเรียน มีการเก็บข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคล เพื่อเป็นการคัดกรองนักเรียน สำรวจสภาพความเป็นอยู่ของมีการคัดกรองนักเรียนที่มีพฤติกรรม
เสี่ยงเรื่องการใช้สารเสพติด ทางโรงเรียนจึงมีมาตรการต่างๆ เพื่อตรวจสอบและป้องกัน ปัญหานักเรียนใช้
สารเสพติด  ดังนี้ 
ข้อมูลพื้นฐานนักเรียนภาคเรียนที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลพื้นฐานนักเรียนภาคเรียนที่ 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๖๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

รายงานกจิกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ภาพการสุม่ตรวจปัสสาวะเพื่อคัดกรองนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

๗๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

สถานศึกษามกีารรายงานการสำรวจสภาพการใช้สารเสพติด/ยาเสพติดในระบบ CATAS 
โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” มีการสำรวจสภาพการใช้สารเสพติดและยาเสพติดของนักเรียน        

ในภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 โดยให้ครูที่ปรึกษา และหัวหน้าระดับเป็นผู้สำรวจ นักเรียนในแต่ละ 
 

ระดับชั้น แล้วสรุปผลของโรงเรียน นำส่งผลส่งต่อ หน่วยงานต้นสังกัด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” มีระบบและฐานข้อมูลกลาง ในการกำกับ ติดตาม สภาพการใช้สารเสพติดใน 

สถานศึกษา และการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด เพื่อนำไปสู่การกำหนดมาตรการแก้ไข
ปัญหา วางแผน และการจัดสรรทรัพยากร ให้ทันต่อสถานการณ์และเพียงพอต่อการแก้ไขปัญหา  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๗๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แบบรายงานระบบดูแลและติดตามการใช้สารเสพติดในสถานศึกษา (CATAS) ภาคเรียนที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานระบบดูแลและติดตามการใช้สารเสพติดในสถานศึกษา (CATAS) ภาคเรียนที่ 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 



 

๗๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
M : Moral : การปลูกฝังคุณธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

“การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL”   

 

M – Moral : การปลูกฝังคุณธรรม 

  

  

  



 

๗๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

  

    
 

 
 

 



 

๗๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ภาคผนวก 
A : Activity : กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชวีิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างย่ังยืน 
ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” 

A-Activity : กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ กิจกรรม YC เพื่อนที่ปรึกษา 
ผลการดำเนินการ/ผลสมัฤทธิ์/ประโยชน์ท่ีได้รับ 

นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษามีความเข้าใจและเกิดทักษะกระบวนการให้คำปรึกษา  ร้อยละ  80 และ
นักเรียนในโรงเรียนได้รับการพัฒนา ส่งเสริม ทางพฤติกรรมด้านอารมณ์  จิตใจ  และร่างกายให้ดีมีสุข  
โดยการทำกิจกรรมต่างๆ ผ่านทางกิจกรรมเพื่อนที่ปรึกษา  และกิจกรรมที่ได้ทำร่วมกัน โดยทางโรงเรียนจัดขึ้น  
ทำให้นักเรียนได้รู้จักกลุ่มเพื่อนที่ปรึกษาหรือที่รู้จักกันในนาม  YC (Youth counselor ) มากขึ้น ได้ทราบถึง
บทบาทของเพื่อนที่ปรึกษาและความสำคัญในการมีกลุ่มเพื่อนที่ปรึกษาในโรงเรียน  ซึ่งกิจกรรมเพื่อนที่ปรึกษา
นี้ส่งผลให้ปัญหาเกี่ยวกับนักเรียนได้ลดลงไม่ว่าจะเป็นปัญหาด้านการเรียน ด้านสุขภาพหรือด้านสังคม เป็นต้น
จากการดำเนินกิจกรรมนักเรียนเพื ่อนที่ปรึกษา  (YC )  ส่งผลให้พัฒนาตนเองก้าวสู่การเป็นคนดี มีจิต
สาธารณะ,  รู้จักกระบวนการแก้ปัญหาปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ,  มีกระบวนการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ 
คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น, มีความคิดเป็นผู้ใหญ่ ตระหนักในหน้าที่ เน้นความสำคัญของงานส่วนรวม และเป็นที่รัก
และไว้วางใจของเพื่อน เกิดการยอมรับในวงกว้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

โครงการอบรมพัฒนาเยาวชนแกนนำเพื่อนที่ปรึกษา (YC) ปี 2567 

กิจกรรม ชุมนุมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา 
YC 

กิจกรรม  การให้คำปรึกษา 



 

๗๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
R : Relationship : ประสานสัมพันธ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

“การเสริมสร้างทักษะและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ห่างไกลยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ K.SMART MODEL” 

R - Relationship : ประสานสัมพันธ์ 

 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” มีการประสานสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ปกครอง ครูและภาคี
เครือข่ายในการร่วมมือแก้ไขปัญหา ส่งเสริม และพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขและเต็มศักยภาพ
ตามกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน การประชุมผู้ปกครองนักเรียน   ดังนี้ 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน เพื่อเป็นการประสานสัมพันธ์ผู้ปกครองชั้นเรียน ในด้านตา่ง ๆ 

 กับทางโรงเรียน และครทูี่ปรึกษาระดับชั้นเรียน 

  

  

  
 

 

 



 

๗๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อเป็นการประสานสัมพันธ์กับเครือข่ายผู้ปกครองระดับห้องเรียน 
ระดับชั้นเรียน และระดบัโรงเรียน  พร้อมทำการคัดเลือกตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครองระดับชั้นเรียน 

และระดับโรงเรียน รวมถึงการจัดทำบันทึกข้อตกลง(MOU)  สถานศกึษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
รวมถึงรับฟัง และปรึกษาในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับทางโรงเรียน และครูที่ปรึกษาระดับชั้นเรียน 

 

  
 

  
 

   
  

 



 

๘๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

  

  

  



 

๘๑ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

  
 

  
  

 

 

  
 
 
 

 

 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” มีแนวทางการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยนักเรียนทุกคนต้อง
ได้รับการดูแลช่วยเหลือปกป้องคุ้มครองอย่างรอบด้านและทุกมิติ  โดยความร่วมมือของผู้ปกครอง ครู ภาคี
เครือข่ายและผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียตามมาตรการโรงเรียนปลอดภัย(Safety School) และ MOE Safety 
Center   ดังนี้ 

 

 

 

 

 



 

๘๒ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๘๓ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 



 

๘๔ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 



 

๘๕ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 



 

๘๖ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

  
 

 



 

๘๗ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกบัพิษภัยและโทษของบุหรี่และบุหรี่ไฟฟ้า โดยเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลแกลง 
เพื่อให้นักเรียนเกิดความตระหนักถึงพิษภัยและโทษจากการสูบบุหรี่ และบุหรี่ ณ บริเวณหน้าเสาธง โรงเรียน
แกลง“วิทยสถาวร” 

 

 
 
 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร” ดำเนินการจัดกจิกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับพิษภัยและโทษของยาเสพติด
ประเภทต่าง ๆ รวมทั้งการป้องกันปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา เพือ่ใหน้ักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา  
เกิดความตระหนักถึงการป้องกันปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา เพือ่ใหน้ักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา
เกิดความตระหนักถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา ณ บริเวณหน้าเสาธง โรงเรียนแกลง
“วิทยสถาวร” 



 

๘๘ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 

 
 
 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”  ดำเนินกิจกรรมให้ความรู ้โทษของบุหรี ่ บุหรี ่ไฟฟ้า และกัญชา              
ในกิจกรรมวันประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน ภาคเรียนที่ 2/2566 โดยพันตำรวจตรีพิทักษ์ วรรณศิริ ตำรวจ          
ในโครงการหนึ่งตำรวจหนึ่งโรงเรียน สถานีตำรวจภูธรแกลง  ในวันที่ 17 ธันวาคม 2566  ณ โรงอาหาร 
โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”   

โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”  ดำเนินการประชุมเครือข่ายผู้ปกครองระดับชั้นเรียน และระดับโรงเรียน 
เพื่อร่วมหาแนวทางการดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงจากสิ่งเสพติดพร้อมขอมติที่ ณ ชั้นล่างอาคาร 4 



 

๘๙ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”  ดำเนินกิจกรรมซ้อมแผนเผชิญเหตุ  โดยสถานีตำรวจภูธรแกลง, 
ดับเพลิงเทศบาลเมืองแกลง, โรงพยาบาลแกลง และกู้ภัยพุทธศาสตร์สงเคราะห์ ณ บริเวณโดมฟุตซอล 

 

 
 โรงเรียนแกลง“วิทยสถาวร”  ดำเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แกนนำห้องเรียนสีขาวกับโรงเรียน
ห้วยยางศึกษา ณ ชั้นล่างอาคาร 4 

 

 

 

 



 

๙๐ ผลการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
T : Technology : การใช้เทคโนโลยี 

 
 

 
 

 



สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาชลบรุ ีระยองสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาชลบรุ ีระยอง
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